 Вестник                   №  14                        ИРБИЗИНСКОГО           26 августа 2016г .
 СЕЛЬСОВЕТА  
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Карасукского района Новосибирской области
/ издается с июля 2007 г./
В номере:
_________________________________________      
Уважаемые жители  Ирбизинского сельсовета Карасукского района !!!

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПОЖАРНЫЙ НАДЗОР
ИНФОРМИРУЕТ!

Извещатель может спасти жизнь
По статистике, наибольшее количество пожаров с тяжкими последствиями (гибель и травмирование людей) происходит в жилых помещениях (квартиры,  частные  и  садовые дома).
[image: -2_1_~1]Основной причиной наступления тяжких последствий является позднее обнаружение пожара, нахождение людей на момент его возникновения в состоянии сна, в результате чего люди получают смертельные отравления продуктами горения (дымом), а пути эвакуации на момент обнаружения пожара уже бывают отрезаны огнем и непригодны для безопасной эвакуации.
Чтобы обезопасить себя и своих близких, предлагаем Вам задуматься об установке в своем жилом помещении автономного дымового пожарного извещателя. 
По данным аналитиков, при использовании автономных дымовых пожарных извещателей число человеческих жертв при пожарах сокращается на 64-69%, количество пожаров уменьшается на 25-30%, материальный ущерб сокращается на 19-26%. 
Извещатель обнаруживает задымление на ранней стадии и при срабатывании выдает пронзительный звуковой сигнал, который способен разбудить даже сильно выпившего человека.
Для монтажа извещателя не требуется специальных знаний, он крепится к потолку или стене, не имеет никаких проводов, хотя при необходимости извещатели в квартире могут быть связаны в локальную сеть. Источник питания этого устройства (батарейка типа «Крона») обеспечивает его непрерывную работу в течение года и более. 
Стоимость извещателя, в зависимости от модификации, составляет от 125 до 1000 рублей, что неизмеримо меньше по сравнению с потерями от самого небольшого пожара. Продажа осуществляется в специализированных магазинах и организациях, оказывающих услуги в области пожарной безопасности. Информация о продавцах имеется в справочнике «ДУБЛЬ-ГИС» и в сети Интернет (набрать в поиске «автономный пожарный извещатель»).      
Помните !ВАША безопасность и безопасность ВАШИХ близких
В ВАШИХ руках!!!


Инспектор ОНДиПР по Карасукскому району
УНДиПР ГУ МЧС России по Новосибирской области 
майор   внутренней  службы   Алексеев А.А


АДМИНИСТРАЦИЯ
ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
  КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                                                                                                
22.08.2016	                 № 72

Об отмене административного регламента администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
по предоставлению муниципальных услуг

       В соответствии с Законом Новосибирской области от 05.12.1995 № 29-ОЗ «О социальной помощи на территории Новосибирской области,  руководствуясь Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Признать утратившим силу следующее постановление администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области:
- постановление администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области от 13.11.2014 № 78 «Оказание единовременной финансовой помощи гражданам на восстановление индивидуальных жилых домов, пострадавших в результате пожара, стихийного бедствия и чрезвычайной ситуации».
1. Опубликовать настоящее постановление в «Вестнике Ирбизинского сельсовета» и на официальном сайте администрации.
1. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Ирбизинского сельсовета
Карасукского района
Новосибирской области                                                           В.В.Очеретько
АДМИНИСТРАЦИЯ
ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.08.2016                                                                                                                    № 73

О внесении изменений в постановление администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области от 23.03.2016 года 
№ 31 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг,
предоставляемых администрацией Ирбизинского сельсовета
Карасукского района Новосибирской области»
	
       В соответствии с Законом Новосибирской области от 05.12.1995 № 29-ОЗ «О социальной помощи на территории Новосибирской области,  руководствуясь Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области от 23.03.2016 года № 31 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области» следующие изменения:
исключить из перечня муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области услугу: «Оказание единовременной финансовой помощи гражданам на восстановление индивидуальных жилых домов, пострадавших в результате пожара, стихийного бедствия и чрезвычайной ситуации.
1. Опубликовать  настоящее постановление в «Вестнике Ирбизинского сельсовета» и на официальном сайте администрации .
1. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой
Глава Ирбизинского сельсовета
Карасукского района
Новосибирской области                                                                     В.В.Очеретько  


АДМИНИСТРАЦИЯ  
ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23.08.2016                                                                                                      № 74

	О создании межведомственной комиссии по обследованию мест массового пребывания людей, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
	



       В соответствии с постановлением Правительства РФ от 25.03.2015г. №272 «Об утверждении требований к антитеррористической защищённости мест массового пребывания людей и объектов (территорий) подлежащих обязательной охране полицией, и форм паспортов безопасности таких мест и объектов (территорий)», для обеспечения антитеррористической защищенности и проведения категорирования мест массового пребывания людей, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1. Создать межведомственную комиссию по обследованию мест массового пребывания людей, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета  Карасукского района Новосибирской области.
2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии по обследованию мест массового пребывания людей, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (Приложение №1).
3. Утвердить Состав межведомственной комиссии по обследованию мест массового пребывания людей на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (Приложение №2).
          4. Опубликовать постановление  в Вестнике Ирбизинского сельсовета и на официальном сайте в сети Интернет.
           5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Ирбизинского сельсовета
Карасукского района
Новосибирской области                                                                   В.В.Очеретько
                                                                                                                            Приложение №1 
                                                                           к постановлению администрации 
                                                                                     Ирбизинского сельсовета
Карасукского района
Новосибирской области 
                                                                                        от 23.08.2016 г.  № 74

Положение
о межведомственной комиссии по обследованию
мест массового пребывания людей, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области

1.  Общие положения
Межведомственная комиссия по обследованию мест массового 
пребывания людей (далее - Комиссия) является постоянно действующим координационным органом, деятельность которой направлена на проведение категорирования мест массового пребывания людей.  

2. Цель создания Комиссии
          Цель создания Комиссии - организация проведения категорирования мест массового пребывания людей для установления дифференцированных требований к обеспечению их безопасности с учетом степени потенциальной опасности и угрозы совершения в местах массового пребывания людей террористических актов и их возможных последствий.

3. Полномочия Комиссии
Комиссия имеет право:
3.1. Проводить обследования и категорирования мест массового пребывания людей.
3.2. Составлять акты обследования и категорирования мест массового пребывания людей.
3.3. Составлять паспорт безопасности мест массового пребывания людей  и проводить его актуализацию.
3.4. Определять мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей.
3.5. Осуществлять плановые и внеплановые проверки выполнения требований к антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей.
4. Порядок работы Комиссии
          4.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя и членов комиссии.
          4.2. Комиссию возглавляет председатель комиссии. В отсутствии председателя комиссии полномочия председателя осуществляет заместитель председателя Комиссии.
          4.3. Председатель комиссии:
           а) осуществляет руководство деятельностью Комиссии, определяет повестку дня, сроки и порядок рассмотрения вопросов на ее заседаниях;
           б) инициирует проведение заседаний Комиссии;
           в) ведет заседания Комиссии;
           г) подписывает акты обследования и категорирования мест массового пребывания людей и другие документы, касающиеся исполнения полномочий Комиссии.
           4.4. В состав Комиссии включаются:
            а) собственник места массового пребывания людей или лицо, использующее место массового пребывания людей на ином законном основании;
            б) представители территориального органа безопасности (по согласованию); 
            в) представители Министерства внутренних дел Российской Федерации (по согласованию);
            г) представители органа Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий. 
При необходимости к работе Комиссии привлекаются представители собственников объектов, которые располагаются в границах места массового пребывания людей либо в непосредственной близости к нему(по согласованию).
          4.5. Результаты работы комиссии оформляются актом обследования и категорирования мест массового пребывания людей, который составляется в 5 экземплярах, подписывается всеми членами Комиссии и является неотъемлемой частью паспорта безопасности места массового пребывания людей.
         4.6. На каждое место массового пребывания людей после проведения его обследования и категорирования комиссией составляется паспорт безопасности, который составляется в 5 экземплярах, согласовывается с руководителями органа безопасности, органов Министерства внутренних дел Российской Федерации, Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий.

Приложение №2                                                                                                                                                                                                                  к постановлению администрации 
                                                                                     Ирбизинского сельсовета
Карасукского района
Новосибирской области 
                                                                                      от 23.08.2016 г.  № 74
Состав  межведомственной комиссии по обследованию
мест массового пребывания людей, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области

	Очеретько Владимир Владимирович  
	- Глава Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, председатель межведомственной комиссии

	Самойленко Игорь Борисович 
	-  Участковый уполномоченный полиции; заместитель председателя межведомственной комиссии

	Гавло Марина Ивановна
	- заместитель главы администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области

	Зубков Денис Викторович
	- начальник ОНД по Карасукскому району, подполковник внутренней службы, член комиссии (по согласованию)

	Меньщиков А.В.
	[bookmark: _GoBack]- временно исполняющий должность начальника отделения УФСБ по НСО г. Карасук (по согласованию)

	Абрамушкин Александр Анатольевич
	- Директор МБОУ Ирбзиинской СОШ, член комиссии

	Абрамушкина Карлыгаш Мукарамовна
	- Заведующая МДБОУ Ирбизинский детский сад, член комиссии

	Максюта Галина Борисовна
	- художественный руководитель Ирбизинского ДК, член комиссии

	Шило Олег Владимирович
	- Директор МБОУ Кукаринской СОШ; член комиссии

	Брысикова Валентина Ивановна
	- Директор МБОУ Рождественской ООШ; член комиссии

	Чумак Татьяна Александровна
	- Заведующая Ирбизинской врачебной амбулаторией; член комиссии



АДМИНИСТРАЦИЯ
ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.08.2016                                                                                                                    № 75

Об утверждении Положения о порядке формирования, ведения,
обязательного опубликования перечня муниципального недвижимого
имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование
субъектам малого и среднего предпринимательства, а также порядок и
условия предоставления такого имущества в аренду

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом № 209-ФЗ от 24.07.2007 года «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом №156-ФЗ от 30.06.2015 г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок формирования, ведения, обязательного опубликования перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (приложение  №1).
2. Утвердить Порядок и условия предоставления в аренду (в том числе по льготным ставкам арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности) муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (приложение 2).
3. Опубликовать  настоящее постановление в «Вестнике Ирбизинского сельсовета» и на официальном сайте администрации .
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Ирбизинского сельсовета
Карасукского района
Новосибирской области                                                                     В.В.Очеретько  Приложение 1
к  постановлению
администрации  Ирбизинского
сельсовета Карасукского района 
Новосибирской области
№ 75 от 23.08.2016


Порядок формирования, ведения, обязательного опубликования перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру формирования, ведения, обязательного опубликования перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее соответственно - Перечень, имущество).

1.2. Включению в Перечень подлежит только муниципальное имущество, не закрепленное на праве хозяйственного ведения или оперативного управления за муниципальными унитарными предприятиями или на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями, а также свободное от иных прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства).

2. Порядок формирования Перечня

2.1. Перечень формируется администрацией и подлежит согласованию с планово-бюджетной комиссией.

2.2. Изменения в Перечень, предусматривающие включение и (или) исключение имущества из Перечня, внесение изменений в сведения об имуществе, включенном в Перечень (далее - изменения), вносятся администрацией и подлежит согласованию с планово-бюджетной комиссией.

2.3.  Планово-бюджетная комиссия рассматривает Перечень в течение 30 календарных дней со дня направления его администрацией и принимает решение о его согласовании либо об отказе в согласовании с указанием мотивированных причин такого отказа.

В случае принятия решения об отказе в согласовании Перечня администрация принимает меры по устранению причин такого отказа или готовит возражения на такое решение и повторно вносит Перечень на согласование.

3. Порядок ведения Перечня

3.1. Ведение Перечня включает в себя ведение информационной базы, содержащей сведения об:

1) имуществе, включенном в Перечень (наименование имущества, индивидуализирующие характеристики имущества, включенного в Перечень);

2) проведении торгов на право заключения договоров аренды;

3) результатах проведения торгов;

4) заключенных договорах аренды;

5) субъектах малого и среднего предпринимательства, организациях, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, с которыми заключены договоры аренды.

3.2. Ведение Перечня осуществляется на бумажном и электронном носителях. Информационная база подлежит размещению на официальном сайте администрации в сети Интернет.

3.3. Внесение сведений в информационную базу, в том числе информационную базу, размещенную в сети Интернет, осуществляется в течение 3 рабочих дней с момента наступления события, послужившего основанием для внесения таких сведений.

4. Порядок обязательного официального опубликования Перечня

Перечень, а также изменения в него подлежат обязательному опубликованию в периодическом печатном издании «Вестник»,  а также размещению на официальном сайте администрации в сети Интернет, в срок не позднее 2 рабочих дней со дня утверждения Перечня или внесения в него изменений.

Приложение 2
к  постановлению
администрации Ирбизинского 
сельсовета Карасукского района 
Новосибирской области
№ 75 от 23.08.2016 г.

Порядок и условия предоставления в аренду (в том числе по льготным ставкам арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности) муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

1. Имущество, включенное в перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления его в аренду (в том числе по льготным ставкам арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее соответственно - Перечень, имущество), предоставляется исключительно в аренду на долгосрочной основе, на срок не менее пяти лет.

2. Арендаторами имущества могут быть:

1) внесенные в Единый государственный реестр юридических лиц потребительские кооперативы и коммерческие организации (за исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий), а также физические лица, внесенные в Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, соответствующие критериям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии со статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон);

2) внесенные в Единый государственный реестр юридических лиц организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, соответствующие требованиям, установленным статьей 15 Федерального закона (далее - организации).


3. Имущество, включенное в Перечень, не может быть предоставлено в аренду категориям субъектов малого и среднего предпринимательства, перечисленным в пункте 3 статьи 14 Федерального закона, и в случаях, установленных пунктом 5 статьи 14 Федерального закона.

4. Имущество, включенное в Перечень, предоставляется в аренду по результатам торгов на право заключения договора аренды, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации. Решение о проведении торгов на право заключения договора аренды принимает администрация в трехмесячный срок с даты включения имущества в Перечень или с даты внесения изменений в Перечень в связи с прекращением прав субъекта малого и среднего предпринимательства или организации, образующей инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, в отношении имущества, включенного в Перечень.

Торги проводятся в соответствии с порядком, установленным Федеральным законом «О защите конкуренции».

Субъект малого и среднего предпринимательства или организация, образующая инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, при подаче заявки на участие в торгах на право заключения договора аренды в отношении имущества, включенного в Перечень, представляет документы, предусмотренные приказом Федеральной антимонопольной службы Российской Федерации от 10.02.2010 № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса», а также документы, подтверждающие отнесение к субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с требованиями статьи 4 и статьи 15 Федерального закона.

5. Начальный размер арендной платы устанавливается с учетом норм законодательства, регулирующего оценочную деятельность в Российской Федерации.

Размер арендной платы определяется по результатам торгов и ежегодно изменяется путем умножения на коэффициент инфляции, соответствующий индексу потребительских цен (тарифов) на товары и платные услуги по Ивановской области, в соответствии с договором аренды.

6. Использование арендаторами имущества, включенного в Перечень, не по целевому назначению, продажа переданного субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям имущества, переуступка прав пользования имуществом, передача прав пользования имуществом в залог и внесение прав пользования таким имуществом в уставный капитал любого иного субъекта хозяйственной деятельности не допускаются.

7. Арендная плата за пользование имуществом, включенным в Перечень, вносится в следующем порядке:

в первый год аренды - 20 процентов размера арендной платы;

во второй год аренды - 20 процентов размера арендной платы;

в третий год аренды - 20 процентов размера арендной платы;

в четвертый год аренды и пятый - 20 процентов размера арендной платы.

8. В целях контроля за целевым использованием имущества, переданного в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, в заключаемом договоре аренды предусматривается обязанность администрации осуществлять проверки его использования не реже одного раза в год.

9. При установлении факта использования имущества не по целевому назначению и (или) с нарушением запретов, установленных частью 2 статьи 18 Федерального закона, а также в случае выявления несоответствия субъекта малого и среднего предпринимательства или организации требованиям, установленным статьями 4, 15 Федерального закона, договор аренды подлежит расторжению.
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
пятого созыва

РЕШЕНИЕ №36
девятая сессия
26.08.2016                                                                                             с.Ирбизино

Отчет директора Ирбизинского торгового кооперативного 
объединения о работе

      Заслушав и обсудив информацию директора Ирбизинского торгового кооперативного объединения Власенко Натальи Борисовны о работе Совет депутатов  Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
решил:
1. Информацию директора Ирбизинского торгового кооперативного объединения Власенко Н.Б. принять к сведению и  признать её работу удовлетворительной (доклад прилагается).
Глава Ирбизинского сельсовета   
Карасукского района 
Новосибирской области                                                                 В.В.Очеретько

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
пятого созыва

РЕШЕНИЕ №37
девятая сессия
26.08.2016                                                                                             с.Ирбизино

О готовности образовательных учреждений, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района
Новосибирской области к новому 2016/17 учебному году.

      Заслушав и обсудив доклады директора  МБОУ Ирбизинской СОШ Абрамушкина А.А., директора МБОУ Кукаринской СОШ Шило О.В., директора МБОУ рождественской ООШ Брысиковой В.И., заведующую МБДОУ Ирбизинский д/сад Абрамушкину К.М., о готовности образовательных учреждений, расположенных на территории Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области к новому учебному году Совет депутатов  Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области отмечает, что в последние годы финансирование  учебных заведений осуществляется на много лучше, чем в прошлом году. 
       В Кукаринской школе нет автотранспорта, поэтому существует постоянная проблема по доставке учеников и учителей на различные районные мероприятия.
       Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
 решил:
1. Информацию директоров образовательных учреждений по подготовке учреждений к новому учебному году принять к сведению (доклады прилагаются).
2. Руководителям учреждений осуществлять постоянный контроль за состоянием противопожарной безопасности, производить проверку знаний мер безопасности персоналом, тренировки.

Глава Ирбизинского сельсовета   
Карасукского района 
Новосибирской области                                                                 В.В.Очеретько

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
пятого созыва

РЕШЕНИЕ №38
девятая сессия
26.08.2016                                                                                             с.Ирбизино
                                                                                          
О внесении изменений в решение четвёртой сессии Совета депутатов
Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области от 25.12.2015 №19  «О бюджете Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области  на 2016 год и плановый период 2017-2018 годов»

           В целях более полного поступления доходов в бюджет Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998г. №145-ФЗ, Федеральным законом  от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
        Решил:

1. В связи с необходимостью внести изменения в план по  расходам согласно уведомления №1(прилагается).  
2. Приложение №5 «Распределение бюджетных ассигнований на 2016 год по разделам, подразделам, целевым статьям, видам расходов» изложить в новой редакции (прилагается):
2. 1. Общий объем доходов бюджета сельсовета на 2016год  в сумме –6658,4  тыс. руб;
2.2. Общий объем расходов бюджета сельсовета на 2016год в сумме- 7053,4 тыс. руб;  
3. Дефицит бюджета составил 395,0 тыс.руб.
     4.Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
     5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджетной и налоговой политике.
     6.Опубликовать настоящее решение в Вестнике Ирбизинского сельсовета.

Председатель Совета депутатов                                Глава 
Ирбизинского     сельсовета                                       Ирбизинского сельсовета
Карасукского района                                                   Карасукского района 
Новосибирской области                                              Новосибирской области                                                                                                                                                    
                        Чумак Г.П.                                                                  Очеретько В.В.                             


     Приложение 
                                                                                                      к решению 9-й сессии 
                                                                              Совета депутатов                                                                                           Ирбизинского сельсовета 
                                                                                                        Карасукского района 
                                                                                                  Новосибирской области
                                                                                                                    26.08.2016 №38                 

     
Уведомление №1

	Коды по бюджетной классификации
	Текущие изменения

	00601049900010204242

	+6000,00

	00601049900010204244

	+66000,00

	00601139900081920244     
	+32000,00

	00605039900076100244
	+16000,00

	ИТОГО
	+120000,00
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Приложение № 5  
к решению девятой сессии
 Совета депутатов Ирбизинского сельсовета
Карасукского района Новосибирской области 
   от 26.08.2016  №38 

                                                                                                                                                                         
Распределение бюджетных ассигнований на 2016 года разделам, подразделам,
целевым статьям, видам расходов.
                                                                                                                                                                                                   тыс.руб.
	Наименование
	Рзд
	Прзд
	Цст
	Вид
	Сумма
на  год

	Общегосударственные  вопросы
	01
	00
	0000000000
	000
	2557,6

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации  и  муниципального образования
	
01
	
02
	0000000000
	000
	464,3

	Расходы на  выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления, гос. внебюд. фондами
	01
	02
	9900010203
	100
	464,3

	Расходы на выплаты персоналу государственных(муниципальных)органов
	01
	02
	9900010203
	120
	464,3

	Фонд оплаты труда гос- х (мун-ых) органов
	01
	02
	9900010203
	121
	356,6

	Взносы по обязат.соц.страхованию на выплаты денежного сод-ия и иные выплаты работникам гос-х Мунг-х
	01
	02
	9900010203
	129
	107,7

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших
Исполнительных органов государственной  власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	0000000000
	000
	2056,3

	Расходы на  выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления, гос.внебюд. фондами
	01
	04
	9900010204
	100
	1375,1

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных)органов
	01
	04
	9900010204
	120
	1375,1

	 Фонд оплаты труда гос- х (мун-ых) органов
	
	
	
	121
	1053,8

	Иные выплаты
	
	
	
	122
	3,0

	Взносы по обязат.соц.страхованию на выплаты денежного сод-ия и иные выплаты работникам гос-х Мун-х
	
	
	
	129
	318,3

	Закупка  товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 
	01
	04
	9900010204
	200
	644,2

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	9900010204
	240
	572,2

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	01
	04
	9900010204
	242
	168,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	9900010204
	244
	476,0

	Иные бюджетные ассигнования
	01
	04
	9900010204
	800
	37,0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	9900010204
	850
	37,0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	01
	04
	9900010204
	851
	31,0

	Уплата прочих налогов, сборов
	01
	04
	9900010204
	852
	5,99

	Уплата иных платежей
	01
	04
	9900010204
	853
	0,01

	Резервные  фонды
	01
	11
	 0000000000
	000
	2,0

	Закупка  товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных ) нужд
	01
	11
	9900081000
	200
	2,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	11
	9900081000
	240
	2,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	11
	9900081000
	244
	2,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	0000000000
	000
	35,0

	Закупка  товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 
	01
	13
	9900081090
	200
	35,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	9900081090
	240
	35,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	35,0

	Национальная оборона
	02
	00
	0000000000
	000
	83,0

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	0000000000
	000
	83,0

	Осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	9900051180
	100
	73,8

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	02
	03
	9900051180
	120
	73,8

	Фонд оплаты труда гос- х (мун-ых) органов
	02
	03
	9900051180
	121
	56,7

	Взносы по обязат.соц.страхованию на выплаты денежного сод-ия и иные выплаты работникам гос-х Мун-х
	02
	03
	9900051180
	129
	17,1

	Закупка  товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	9900051180
	200
	9,2

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	02
	03
	9900051180
	240
	9,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	9900051180
	244
	9,2

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	00
	0000000000
	000
	6,0

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	0000000000
	000
	6,0

	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	03
	09
	9900081218
	000
	2,0

	Закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	9900081218
	200
	2,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	9900081218
	240
	2,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	2,0

	Подготовка населения и организаций к действиям в чрезвычайной ситуации в мирное и военное время
	03
	09
	9900081219
	000
	4,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	9900081219
	200
	4,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	03
	09
	9900081219
	240
	4,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	4,0

	Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений в городских округах и поселениях
	04
	09
	9900049790
	000
	703,4

	Закупка  товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	9900049790
	200
	703,4

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	9900049790
	240
	703,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	703,4

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	00
	0000000000
	000
	859,1

	Коммунальное хозяйство (Водоснабжение)
	05
	02
	9900000000
	000
	-

	Благоустройство
	05
	03
	0000000000
	000
	859,1

	Уличное освещение
	05
	03
	9900076100
	000
	762,3

	Закупка  товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	9900076100
	200
	762,3

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	9900076100
	240
	762,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	762,3

	Организация и содержание мест захоронения
	05
	03
	9900076400
	000
	56,8

	Закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	9900076400
	200
	56,8

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	9900076400
	240
	56,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	56,8

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05
	03
	9900076500
	000
	40,0

	Закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	9900076500
	200
	40,0

	Иные закупки товаров работ, услуг для государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	9900076500
	240
	40,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	
	
	244
	40,0

	Образование
	07
	00
	0000000000
	000
	5,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	07
	07
	0000000000
	000
	5,0

	Межбюджетные трансферты
	07
	07
	9900081430
	500
	5,0

	Иные межбюджетные трансферты
	07
	07
	9900081430
	540
	5,0

	Культура, кинематография 
	08
	00
	0000000000
	000
	2347,0

	Культура
	08
	01
	0000000000
	000
	2347,0

	Поощрение работников культуры
	08
	01
	1100051480
	350
	50,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	9900081440
	244
	47,0

	Межбюджетные трансферты
	08
	01
	9900081440
	500
	2250,0

	Иные межбюджетные трансферты 
	08
	01
	9900081440
	540
	2250,0

	Пенсионное обеспечение
	10
	00
	0000000000
	000
	200,0

	Социальное обеспечение и социальные выплаты населению
	10
	01
	9900081490
	300
	200,0

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	10
	01
	9900081490
	310
	200,0

	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	10
	01
	9900081490
	312
	200,0

	Физическая культура и спорт
	11
	00
	0000000000
	000
	159,6

	Межбюджетные трансферты
	11
	02
	9900081450
	500
	159,6

	Иные межбюджетные трансферты
	11
	02
	9900081450
	540
	159,6

	Прочие  межбюджетные трансферты общего характера
	14
	00
	0000000000
	000
	132,7

	Прочие межбюджетные трансферты общего характера
	14
	03
	0000000000
	000
	132,7

	Межбюджетные трансферты 
	14
	03
	9900081520
	500
	132,7

	Иные межбюджетные трансферты
	14
	03
	9900081520
	540
	132,7

	ВСЕГО
	
	
	
	
	7053,4






Приложение №7
                                                                               к решению  девятой сессии 
Совета депутатов 
Ирбизинского сельсовета
  Карасукского района
 Новосибирской области
 от 26.08.2016г. №38     
                                                                                
Главные администраторы источника финансирования дефицита бюджета
Ирбизинского сельсовета Карасукского района 
на 2016г. 
	Код бюджетной классификации
	Наименование главного администратора источников финансирования дефицита бюджета 
	

Сумма

	Главный администратор ИФДБ
	Источники 
	
	

	
	
	администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
	

	006
	01050201100000510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов поселений
	6658,4

	006
	01050201100000610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов поселений
	7053,4

	
	
	Дефицит, профицит
	395,0





СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
пятого созыва

РЕШЕНИЕ №39
девятая сессия
26.08.2016                                                                                             с.Ирбизино

Об утверждении Порядка управления и распоряжения
муниципальным жилищным фондом  Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьей 18 Устава Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области,  Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области 
РЕШИЛ:
1. Утвердить Порядок управления и распоряжения муниципальным жилищным фондом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (приложение).
        2. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
        3. Опубликовать решение в Вестнике Ирбизинского сельсовета.



Председатель Совета депутатов                                Глава 
Ирбизинского     сельсовета                                       Ирбизинского сельсовета
Карасукского района                                                   Карасукского района 
Новосибирской области                                              Новосибирской области                                                                                                                                                    
                        Чумак Г.П.                                                              Очеретько В.В.                               


Приложение
 к решению 9 сессии 
Совета депутатов 
Ирбизинского сельсовета 
Карасукского района 
Новосибирской области 
от 26.08.2016 г. №39

Порядок управления  и распоряжения муниципальным жилищным фондом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Порядок управления и распоряжения муниципальным жилищным фондом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - Порядок), разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003         № 131-ФЗ  "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",  Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
1.2. Порядок определяет управление и распоряжение муниципальным жилищным фондом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - муниципальный жилищный фонд).
1.3. В зависимости от цели использования муниципальный жилищный фонд подразделяется на:
- жилищный фонд социального использования;
- специализированный жилищный фонд;
- жилищный фонд коммерческого использования.
1.4. Ирбизинскому сельсовету Карасукского района Новосибирской области (далее – город Карасук) как собственнику принадлежат права владения, пользования и распоряжения муниципальным жилищным фондом.
От имени Ирбизинского сельсовета права собственника в пределах предоставленных им полномочий осуществляют: Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее – Совет депутатов), администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее – администрация).
1.5. Управление и распоряжение муниципальным жилищным фондом включает:
- формирование и учет муниципального жилищного фонда;
- заключение сделок с жилыми помещениями муниципального жилищного фонда;
- муниципальный жилищный контроль на территории Ирбизинского сельсовета;
- защиту прав Ирбизинского сельсовета в отношении муниципального жилищного фонда;
- иные вопросы, отнесенные действующим законодательством к компетенции органов местного самоуправления.
1.6. Жилые помещения муниципального жилищного фонда могут быть переданы в наем в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
Жилые помещения муниципального жилищного фонда могут быть переданы в аренду, обменены, отчуждены, в том числе в порядке приватизации, в соответствии с действующим законодательством.
1.7. В состав муниципального жилищного фонда входят жилые помещения, принадлежащие на праве собственности Ирбизинскому сельсовету.
1.8. Доходы от использования муниципального жилищного фонда являются средствами бюджета Ирбизинского сельсовета.

2. ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ПО ВОПРОСАМ УПРАВЛЕНИЯ И РАСПОРЯЖЕНИЯ ЖИЛЫМИ ПОМЕЩЕНИЯМИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА 

2.1. Совет депутатов Ирбизинского сельсовета:
определяет порядок управления и распоряжения муниципальным жилищным фондом;
устанавливает норму предоставления площади жилого помещения по договору социального найма, учетную норму площади жилого помещения;
реализует иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации, Новосибирской области, Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
2.2. Администрация:
владеет, пользуется и распоряжается муниципальным жилищным фондом в порядке, определяемом Советом депутатов Ирбизинского сельсовета, решает вопросы создания, приобретения, использования, аренды объектов муниципального жилищного фонда;
организует и обеспечивает исполнение полномочий в области жилищных отношений;
разрабатывает проекты планов и программ Ирбизинского сельсовета, направленных на обеспечение жилыми помещениями граждан, организует их исполнение;
организует строительство, содержание и ремонт муниципального жилищного фонда, создает условия для жилищного строительства;
от имени Ирбизинского сельсовета приобретает и осуществляет имущественные и иные права и обязанности;
обеспечивает осуществление полномочий по обеспечению граждан жилыми помещениями, переданных органам местного самоуправления Ирбизинского сельсовета федеральными законами и законами Новосибирской области;
ведет учет муниципального жилищного фонда;
заключает договоры по приобретению (отчуждению) жилых помещений;
организует работу и подготавливает документы для регистрации права муниципальной собственности на жилые помещения, обеспечивает регистрацию права муниципальной собственности на жилые помещения в установленном порядке;
выступает от имени Ирбизинского сельсовета продавцом жилых помещений муниципального жилищного фонда;
устанавливает размер дохода, приходящегося на каждого члена семьи, и стоимости имущества, находящегося в собственности членов семьи и подлежащего налогообложению, в целях признания граждан малоимущими и предоставления им по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда;
ведет в установленном порядке учет граждан, проживающих в на территории Ирбизинского сельсовета и нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма;
предоставляет в установленном порядке малоимущим гражданам по договорам социального найма жилые помещения муниципального жилищного фонда;
признает в установленном порядке жилые помещения муниципального жилищного фонда непригодными для проживания;
принимает решение о признании гражданина малоимущим в целях постановки на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях;
осуществляет муниципальный жилищный контроль на территории Ирбизинского сельсовета;
осуществляет деятельность, связанную с распоряжением жилыми помещениями специализированного жилищного фонда, расположенными на территории Ирбизинского сельсовета, проводит работу по оформлению и заключению договоров найма указанных жилых помещений;
организует мероприятия по переселению граждан из жилых помещений муниципального жилищного фонда, являющихся непригодными для проживания, и домов, признанных аварийными и подлежащими сносу;
обеспечивает соблюдение порядка заселения и освобождения жилых помещений муниципального жилищного фонда на территории Ирбизинского сельсовета.
формирует и организовывает учет жилых помещений маневренного фонда специализированного жилищного фонда (далее - маневренный фонд);
осуществляет деятельность, связанную с распоряжением жилыми помещениями маневренного фонда, проводит работу по оформлению и заключению договоров найма жилого помещения маневренного фонда;
осуществляет защиту прав Ирбизинского сельсовета в отношении муниципального жилищного фонда, расположенного на территории Ирбизинского сельсовета.
осуществляет иные полномочия в области жилищных отношений в соответствии с федеральными законами, законами Новосибирской области, Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
3. ФОРМИРОВАНИЕ И УЧЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА 

3.1. Муниципальный жилищный фонд формируется путем строительства и приобретения жилых помещений в муниципальную собственность.
3.2. Жилые помещения муниципального жилищного фонда подлежат обязательному учету в Реестре муниципального имущества Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - Реестр).

4. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ПО ДОГОВОРАМ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА

4.1.  ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ПО ДОГОВОРАМ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА

4.1.1. Жилые помещения муниципального жилищного фонда по договорам социального найма предоставляются в порядке и по основаниям, предусмотренным жилищным законодательством.
4.1.2. Ведение учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, осуществляется в порядке, установленном законом Новосибирской области от 04.10.2005 № 337-ОЗ «Об учете органами местного самоуправления граждан в качестве нуждающихся в жилом помещении предоставляемых в Новосибирской области по договорам социального найма».
Решение о признании гражданина малоимущим в целях постановки на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях принимается  жилищной комиссией администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее – жилищная комиссия).
4.1.3. Договор социального найма жилого помещения заключается на основании постановления администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района о предоставлении жилого помещения по договору социального найма в следующем порядке:
[bookmark: Par221][bookmark: Par223]4.1.3.1. При наличии свободного жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования, пригодного для проживания, в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям, соответствующего норме предоставления жилого помещения, администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, исходя из очередности, извещает гражданина, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.
Заключение договора социального найма жилого помещения  осуществляется в следующем порядке:
Гражданин, желающий заключить договор социального найма жилого помещения, обращается в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района с заявлением о заключении договора социального найма жилого помещения.
С заявлением представляются следующие документы:
- документы, удостоверяющие личность заявителя и членов его семьи;
- выписка из домовой книги по месту жительства заявителя и членов его семьи;
       - копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (в случае изменения фамилии, имени, отчества, места и даты рождения заявителя и (или) членов его семьи, смерти членов семьи заявителя);
[bookmark: Par227][bookmark: Par228]- гражданином, являющимся нанимателем жилого помещения по договору социального найма или членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, - копия договора социального найма. В случае отсутствия договора социального найма гражданин представляет копию иного документа, на основании которого может быть установлен факт проживания в жилом помещении на условиях договора социального найма;
- документы, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя).
При предоставлении копии документа необходимо предъявление оригинала, оригиналы сличаются с копиями и возвращаются заявителю.
[bookmark: Par234][bookmark: Par239]4.1.3.2. Жилищная комиссия в течение 30 дней со дня регистрации заявления рассматривает поступившие документы и при отсутствии оснований для отказа в заключении договора социального найма жилого помещения, предусмотренных подпунктом 4.1.3.3.  Порядка, подготавливает муниципальный правовой акт администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района о предоставлении жилого помещения по договору социального найма.
[bookmark: Par244]4.1.3.3. Отказ в заключении договора социального найма жилого помещения допускается по следующим основаниям:
- непредставление документов, предусмотренных подпунктом 4.1.3.1.  Порядка;
- представление документов, содержащих недостоверные сведения;
- выявление в представленных заявителем документах оснований снятия с учета в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предусмотренных статьей 56 Жилищного кодекса Российской Федерации, а в случае если заявитель принят на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года - частью 2 статьи 6 Федерального закона от 29.12.2004 N 189-ФЗ "О введении в действие Жилищного кодекса Российской Федерации".
При наличии оснований для отказа в заключение договора социального найма жилого помещения жилищная комиссия в течение 30 дней со дня получения документов, направляет заявителю письменное уведомление об отказе в заключение договора социального найма жилого помещения с указанием основания отказа.
4.1.3.4. Основанием для вселения в жилое помещение является договор социального найма жилого помещения, который заключается администрацией Ирбизинского сельсовета Карасукского района с заявителем в течение 10 дней со дня принятия муниципального правового акта администрацией Ирбизинского сельсовета Карасукского района о предоставлении жилого помещения по договору социального найма.
4.1.4. Полномочия наймодателя по договору социального найма жилого помещения осуществляет администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
4.1.5. Учет и регистрацию договоров социального найма осуществляет администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее – администрация).
4.1.6. Согласие (или отказ) в письменной форме на передачу в поднаем жилых помещений муниципального жилищного фонда, предоставляемых по договорам социального найма, дает администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
[bookmark: Par263]4.1.7. Заключение договора социального найма жилого помещения (внесение в него изменений) осуществляется без принятия муниципального правового акта администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района о предоставлении жилого помещения по договору социального найма в случаях, если:
1) гражданин, проживающий в жилом помещении муниципального жилищного фонда социального использования на основании ордера на жилое помещение, желает заключить договор социального найма на занимаемое жилое помещение;
[bookmark: Par265]2) наниматель жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования по договору социального найма или на основании ордера на жилое помещение желает вселить в занимаемое им жилое помещение других граждан в качестве членов своей семьи;
[bookmark: Par266]3) дееспособный член семьи нанимателя жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования по договору социального найма или на основании ордера на жилое помещение требует признания себя нанимателем по ранее заключенному договору социального найма вместо первоначального нанимателя (в том числе в случае смерти нанимателя).
4.1.8. Заключение договора социального найма жилого помещения (внесение в него изменений) в случаях, предусмотренных пунктом 4.1.7.  Порядка, осуществляется в следующем порядке:
[bookmark: Par271]4.1.8.1. Гражданин, желающий заключить договор социального найма жилого помещения (внести в него изменения), обращается в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района с заявлением о заключении договора социального найма жилого помещения (внесении в него изменений).
С заявлением представляются следующие документы:
- документы, удостоверяющие личность заявителя и членов его семьи;
- документы, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя);
- договор социального найма жилого помещения, либо ордер на жилое помещение;
- выписка из домовой книги по месту жительства заявителя и членов его семьи;
- копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (в случае изменения фамилии, имени, отчества, места и даты рождения заявителя и (или) членов его семьи, смерти членов семьи заявителя);
- документы, подтверждающие согласие членов семьи заявителя на заключение договора социального найма жилого помещения (внесение в него изменений) (в случае если такое согласие требуется в соответствии с жилищным законодательством).
При предоставлении копии документа необходимо предъявление оригинала, оригиналы сличаются с копиями и возвращаются заявителю.
4.1.8.2. Администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района в течение 30 дней  со дня обращения заявителя рассматривает представленные им документы и при отсутствии оснований для отказа в заключении договора социального найма жилого помещения (внесении в него изменений), предусмотренных подпунктом 4.1.8.3.  Порядка, заключает с заявителем договор социального найма жилого помещения (обеспечивает внесение в него изменений).
[bookmark: Par282]4.1.8.3. Отказ в заключении договора социального найма жилого помещения (внесении в него изменений) допускается по следующим основаниям:
- непредставление документов, предусмотренных подпунктом 4.1.8.1.  Порядка;
- представление документов, содержащих недостоверные сведения;
- наличие в представленных документах противоречивых сведений, устранить которые не представляется возможным, не позволяющих однозначно установить, что указанный в заявлении гражданин является (а в случае смерти - являлся) нанимателем жилого помещения;
- отсутствие занимаемого жилого помещения в муниципальной собственности;
- заявитель не относится к членам семьи нанимателя в соответствии со статьей 69 Жилищного кодекса Российской Федерации (в случае если заявитель не является нанимателем жилого помещения);
- отсутствие согласия членов семьи заявителя на заключение договора социального найма жилого помещения (внесение в него изменений) (в случае если такое согласие требуется в соответствии с жилищным законодательством);
- вселение граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов его семьи (за исключением несовершеннолетних детей) приведет к обеспеченности общей площадью соответствующего жилого помещения на одного члена семьи менее учетной нормы (в случае, предусмотренном п.п. 2 пункта 4.1.7.  Порядка);
При наличии оснований для отказа в заключении договора социального найма жилого помещения (внесении в него изменений) администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района в течение 30 дней со дня обращения заявителя направляет ему письменное уведомление об отказе в заключении договора социального найма жилого помещения (внесении в него изменений) с указанием основания отказа.

4.2. ОБМЕН ЖИЛЫМИ ПОМЕЩЕНИЯМИ, ПРЕДОСТАВЛЕННЫМИ ПО ДОГОВОРАМ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА

4.2.1. Обмен жилыми помещениями между нанимателями данных помещений по договорам социального найма осуществляется с согласия соответствующих наймодателей на основании заключенного между указанными нанимателями договора об обмене жилыми помещениями в соответствии с жилищным законодательством.
Администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района, осуществляющая полномочия наймодателя по договору социального найма обмениваемого жилого помещения, дает согласие в письменной форме на обмен жилыми помещениями обратившемуся за согласием нанимателю или представителю нанимателя после проверки отсутствия условий, при которых обмен жилыми помещениями между нанимателями данных помещений по договорам социального найма не допускается (статья 73 Жилищного кодекса Российской Федерации).
При выявлении указанных условий администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района направляет нанимателю или представителю нанимателя отказ в письменной форме в даче такого согласия.
4.2.2. Расторжение ранее заключенного договора социального найма с нанимателем, обменивающимся жилым помещением муниципального жилищного фонда социального использования в соответствии с договором об обмене жилыми помещениями, и одновременное заключение нового договора социального найма жилого помещения с нанимателем, который вселяется в данное жилое помещение в связи с обменом жилыми помещениями, осуществляется в следующем порядке:
4.2.2.1. При обмене жилыми помещениями, оба из которых находятся в муниципальной собственности, каждый из нанимателей данных помещений обращается в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района с заявлением о расторжении ранее заключенного договора социального найма и одновременном заключении нового договора социального найма жилого помещения в соответствии с договором об обмене жилыми помещениями.
С заявлением представляются следующие документы:
- документы, удостоверяющие личность заявителя и членов его семьи;
- документы, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя);
- выписка из домовой книги на занимаемое жилое помещение;
- копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (в случае изменения фамилии, имени, отчества, места и даты рождения заявителя и (или) членов его семьи, смерти членов семьи заявителя);
- кадастровый паспорт занимаемого жилого помещения;
- договор об обмене жилыми помещениями;
- документы, подтверждающие согласие на осуществление обмена жилыми помещениями каждого наймодателя обмениваемого жилого помещения;
- документы, подтверждающие согласие на осуществление обмена жилыми помещениями проживающих совместно с каждым нанимателем обмениваемого жилого помещения членов его семьи, либо решение суда о принудительном обмене занимаемого жилого помещения, если между нанимателем жилого помещения по договору социального найма и проживающими совместно с ним членами его семьи не достигнуто соглашение об обмене жилыми помещениями;
- решение о даче согласия на обмен жилыми помещениями, выданное органом опеки и попечительства в соответствии с законодательством Российской Федерации об опеке и попечительстве (в случае если в обмениваемых жилых помещениях проживают несовершеннолетние, недееспособные или ограниченно дееспособные граждане).
4.2.2.2. Администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района рассматривает представленные им документы и при отсутствии оснований для отказа в расторжении ранее заключенного договора социального найма в связи с обменом жилыми помещениями, предусмотренных подпунктом 4.2.2.4.  Порядка, расторгает с заявителем ранее заключенный договор социального найма и заключает новый договор социального найма жилого помещения, в которое вселяется заявитель в связи с обменом жилыми помещениями.
4.2.2.3. При обмене жилыми помещениями, одно из которых не находится в муниципальной собственности, каждый из нанимателей данных помещений обращается в администрацию района с заявлениями о расторжении ранее заключенного договора социального найма (от нанимателя жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования) и о заключении нового договора социального найма (от нанимателя жилого помещения, не находящегося в муниципальной собственности).
При этом наниматель жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования представляет в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района документы, предусмотренные абзацами третьим - одиннадцатым подпункта 4.2.2.1. Порядка, а наниматель жилого помещения, не находящегося в муниципальной собственности, - документы, предусмотренные абзацами третьим и четвертым подпункта 4.2.2.1.  Порядка.
Администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района рассматривает представленные ими документы и при отсутствии оснований для отказа в расторжении ранее заключенного договора социального найма и одновременном заключении нового договора социального найма жилого помещения в связи с обменом жилыми помещениями, предусмотренных подпунктом 4.2.2.4. Порядка, расторгает ранее заключенный договор социального найма с нанимателем жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования и заключает новый договор социального найма жилого помещения с гражданином, который вселяется в данное жилое помещение в связи с обменом жилыми помещениями.
4.2.2.4. Отказ в расторжении ранее заключенного договора социального найма и одновременном заключении нового договора социального найма жилого помещения в связи с обменом жилыми помещениями допускается по следующим основаниям:
непредставление документов кем-либо из нанимателей обмениваемого жилого помещения, предусмотренных подпунктом 4.2.2.1., либо абзацем вторым подпункта 4.2.2.3. Порядка;
представление документов, содержащих недостоверные сведения;
отсутствие согласия на осуществление обмена жилыми помещениями кого-либо из наймодателей обмениваемого жилого помещения;
отсутствие согласия на осуществление обмена жилыми помещениями проживающих совместно с кем-либо из нанимателей обмениваемого жилого помещения членов их семей либо решения суда о принудительном обмене занимаемого жилого помещения, если между нанимателем жилого помещения по договору социального найма и проживающими совместно с ним членами его семьи не достигнуто соглашение об обмене жилыми помещениями;
отсутствие согласия на обмен жилыми помещениями органа опеки и попечительства, выданного в соответствии с законодательством Российской Федерации об опеке и попечительстве (в случае если в обмениваемых жилых помещениях проживают несовершеннолетние, недееспособные или ограниченно дееспособные граждане).
При наличии оснований для отказа в расторжении ранее заключенного договора социального найма и одновременном заключении нового договора социального найма жилого помещения в связи с обменом жилыми помещениями администрация района направляет им письменные уведомления об отказе в расторжении ранее заключенного договора социального найма и одновременном заключении нового договора социального найма жилого помещения в связи с обменом жилыми помещениями с указанием основания отказа.
4.2.3. Учет и регистрацию документов об обмене жилыми помещениями муниципального жилищного фонда осуществляет администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.

5. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА

5.1. ВКЛЮЧЕНИЕ И ИСКЛЮЧЕНИЕ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ В СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЙ ЖИЛИЩНЫЙ ФОНД 

5.1.1. Включение жилого помещения в муниципальный специализированный жилищный фонд (далее – специализированный жилищный фонд) с отнесением такого помещения к определенному виду жилых помещений специализированного жилищного фонда и исключение жилого помещения из указанного фонда производятся на основании муниципального правового акта администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
5.1.2. Отнесение жилых помещений к специализированному жилищному фонду не допускается, если жилые помещения заняты по договорам социального найма, найма жилого помещения, находящегося в муниципальной собственности Ирбизинского сельсовета жилищного фонда коммерческого использования, аренды, а также, если имеют обременения прав на это имущество.
5.1.3. Жилые помещения, отнесенные к специализированному жилищному фонду, должны быть пригодными для постоянного проживания граждан (отвечать установленным санитарным и техническим правилам и нормам, требованиям пожарной безопасности, экологическим и иным требованиям законодательства), быть благоустроенными применительно к условиям соответствующего населенного пункта.
5.1.4. Муниципальный правовой акт администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района об отнесении жилого помещения к определенному виду жилых помещений специализированного жилищного фонда направляется в Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Новосибирской области, в течение 3 рабочих дней с даты принятия такого муниципального правового акта.
5.1.5. Использование жилого помещения в качестве специализированного жилого помещения допускается только после отнесения жилого помещения к определенному виду жилых помещений специализированного жилищного фонда в соответствии с Правилами отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду от 26.01.2006 № 42, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42.
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5.2. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СЛУЖЕБНЫХ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ, ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ В ОБЩЕЖИТИЯХ, ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ МАНЕВРЕННОГО ФОНДА

[bookmark: Par360]5.2.1. Предоставление служебных жилых помещений, жилых помещений в общежитиях и жилых помещений маневренного фонда  осуществляется в соответствии с жилищным законодательством и Порядками, принятыми решениями Совета депутатов Ирбизинского сельсовета.
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6. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА КОММЕРЧЕСКОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

6.1. Жилищный фонд коммерческого использования – это совокупность жилых помещений жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, относящегося к жилым помещениям фонда коммерческого использования.
6.2. Использование жилого помещения в качестве жилого помещения коммерческого использования допускается только после отнесения такого помещения к жилищному фонду коммерческого использования. Включение жилого помещения в жилищный фонд коммерческого использования и исключение жилого помещения из указанного фонда осуществляется на основании муниципального правового акта администрации района.
6.3. Предоставление жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования осуществляется в соответствии с Порядком  предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования, принятым решением Совета депутатов Ирбизинского сельсовета.

7. МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЖИЛИЩНЫЙ КОНТРОЛЬ НА ТЕРРИТОРИИ ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Муниципальный жилищный контроль на территории Ирбизинского сельсовета осуществляется администрацией района в соответствии с Законом Новосибирской области от 10.12.2012 № 280-ОЗ «О порядке осуществления муниципального жилищного контроля на территории Новосибирской области и порядке взаимодействия органов муниципального жилищного контроля с областным исполнительным органом государственной власти Новосибирской области, уполномоченным на осуществление регионального государственного жилищного надзора на территории Новосибирской области», принятым постановлением Законодательного Собрания Новосибирской области от 29.11.2012 № 280-ЗС и   в порядке, установленном муниципальным правовым актом администрации района.

8. ЗАЩИТА ПРАВ ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА В ОТНОШЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА

8.1. Защита прав Ирбизинского сельсовета в отношении муниципального жилищного фонда осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
8.2. Жилые помещения муниципального жилищного фонда могут быть истребованы из чужого незаконного владения в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
8.3. Органы местного самоуправления, осуществляющие права собственника, вправе требовать устранения нарушений их прав.
	СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ   ОБЛАСТИ
пятого  созыва
РЕШЕНИЕ№40
девятая сессия
26.08.2016                                                                                              с.Ирбизино

Об утверждении Порядка предоставления жилых помещений маневренного фонда  муниципального специализированного
 жилищного фонда Ирбизинского сельсовета 
Карасукского района Новосибирской области 

В целях определения порядка предоставления жилых помещений маневренного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь статьей 18 Устава Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
РЕШИЛ:
        1. Утвердить Порядок предоставления жилых помещений маневренного фонда муниципального специализированного жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (прилагается).
2. Решение вступает в силу со дня опубликования.
3. Опубликовать решение в Вестнике  Ирбизинского сельсовета.
        4. Контроль за исполнением Решения возложить на Главу Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
Председатель Совета депутатов                                Глава 
Ирбизинского     сельсовета                                       Ирбизинского сельсовета
Карасукского района                                                  Карасукского района 
Новосибирской области                                             Новосибирской области                                                                                                                                                    
                        Чумак Г.П.                                                               Очеретько В.В.                          

Приложение к решению 9 сессии
 Совета депутатов 
Ирбизинского сельсовета 
Карасукского района 
Новосибирской области 
от 26.08.2016 г. №40

[bookmark: Par38]Порядок предоставления жилых помещений маневренного фонда  муниципального специализированного жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
       1.1. Настоящий Порядок предоставления жилых помещений маневренного фонда муниципального специализированного жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - Порядок) разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42 «Об утверждении правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированного жилищного фонда»,Уставом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, Уставом Карасукского района Новосибирской области. 
1.2. Порядок определяет основания и условия предоставления жилых помещений маневренного фонда муниципального специализированного жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - жилые помещения маневренного фонда) по договору найма жилого помещения маневренного фонда (далее - договор найма).

1. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ МАНЕВРЕННОГО ФОНДА ПО ДОГОВОРАМ НАЙМА 
2.1. Жилые помещения маневренного фонда предназначены для временного проживания: 
а) граждан в связи с капитальным ремонтом или реконструкцией дома, в котором находятся жилые помещения, занимаемые ими по договорам социального найма;
б) граждан, утративших жилые помещения в результате обращения взыскания на эти жилые помещения, которые были приобретены за счет кредита банка или иной кредитной организации либо средств целевого займа, предоставленного юридическим лицом на приобретение жилого помещения, и заложены в обеспечение возврата кредита или целевого займа, если на момент обращения взыскания такие жилые помещения являются для них единственными;
в) граждан, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств;
г) иных граждан в случаях, предусмотренных законодательством.
[bookmark: Par57]2.2. Для получения жилого помещения маневренного фонда по договору найма гражданин обращается в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее – администрация района) с письменным заявлением о предоставлении жилого помещения маневренного фонда с указанием основания предоставления жилого помещения маневренного фонда. К заявлению (приложение 1) прилагаются следующие документы:
2.2.1. Для граждан в связи с капитальным ремонтом или реконструкцией дома, в котором находятся жилые помещения муниципального жилищного фонда, занимаемые ими по договорам социального найма:
- копии документов удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи (копии свидетельств о рождении детей, не достигших 14 лет);
- копии документов, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя);
[bookmark: Par59]- выписка из домовой книги по месту жительства заявителя;
[bookmark: Par60]- копия договора социального найма жилого помещения либо ордера на жилое помещение (в связи с капитальным ремонтом или реконструкцией дома, в котором находятся жилые помещения муниципального жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - муниципальный жилищный фонд), занимаемые заявителем по договорам социального найма). 
В случае отсутствии заявления гражданина, которому полагается жилое помещение маневренного фонда, и вышеуказанных документов, администрация района после издания правового акта о капитальном ремонте или реконструкции дома запрашивает указанные документы у данного гражданина, а при отказе гражданина от переселения - требует переселения в судебном порядке.
В период проживания в жилом помещении маневренного фонда договор социального найма жилого помещения, находящегося в доме, где проводится капитальный ремонт или реконструкция, не прекращается и не подлежит расторжению.
2.2.2. Для граждан, утративших жилые помещения в результате обращения взыскания на эти жилые помещения, которые были приобретены за счет кредита банка или иной кредитной организации либо средств целевого займа, предоставленного юридическим лицом на приобретение жилого помещения, и заложены в обеспечение возврата кредита или целевого займа, если на момент обращения взыскания такие жилые помещения являются для них единственными:
- копии документов удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи (копии свидетельств о рождении детей, не достигших 14 лет);
- копии документов, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя);
- выписка из домовой книги по месту жительства заявителя;
- документы подтверждающие реализацию заложенного недвижимого имущества и перехода права собственности к новому приобретателю жилого помещения.
2.2.3. Для граждан, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств:
- копии документов удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи (копии свидетельств о рождении детей, не достигших 14 лет);
- копии документов, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя);
- выписка из домовой книги по месту жительства заявителя;
- копии документов, подтверждающих непригодность для проживания жилого помещения в результате чрезвычайных обстоятельств; 
2.2.4. При предоставлении копии документа необходимо предъявление оригинала, оригиналы сличаются с копиями и возвращаются заявителю.
[bookmark: Par70][bookmark: Par75]2.3. Отказ в предоставлении жилого помещения маневренного фонда по договору найма допускается по следующим основаниям:
- несоответствия заявления с приложенными к нему документами требованиям, предусмотренным пунктом 2.2 настоящего Порядка, либо подачи документов, содержащих недостоверные сведения, - в случае если необходимость их рассмотрения не связана с отселением граждан из жилых помещений муниципального жилищного фонда, расположенных в домах, подлежащих капитальному ремонту или реконструкции;
- наличие у заявителя либо членов его семьи иного жилого помещения, расположенного в Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, принадлежащего им на праве собственности или занимаемого ими по договору социального найма.
- отсутствие свободной жилой площади маневренного фонда.
2.4. Преимущественное право на заключение договора найма  имеют граждане:
- занимающие по договору социального найма жилые помещения муниципального жилищного фонда, расположенные в домах, в отношении которых принято решение о проведении капитального ремонта или реконструкции с необходимым отселением граждан;
- у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств.
2.5. Договор найма заключается по типовой форме, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42 «Об утверждении правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированного жилищного фонда», на основании правового акта администрации Ирбизинского сельсовета карасукского района о предоставлении жилого помещения маневренного фонда в течение 10 дней со дня его издания. 
Договор найма является основанием для вселения в жилое помещение нанимателя и граждан, постоянно с ним проживающих.
2.6. Договоры найма подлежат регистрации и учету в администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
2.7.  Жилые помещения маневренного фонда предоставляются из расчета не менее чем шесть квадратных метров жилой площади на одного человека.
2.8.  Договор найма заключается на период:
1) до завершения капитального ремонта или реконструкции дома (при заключении такого договора с гражданами, указанными в подпункте «а» пункта 2.1 настоящего Порядка);
2) до завершения расчетов с гражданами, утратившими жилые помещения в результате обращения взыскания на них, после продажи жилых помещений, на которые было обращено взыскание (при заключении такого договора с гражданами, указанными в подпункте «б» пункта 2.1 настоящего Порядка);
3) до завершения расчетов с гражданами, единственное жилое помещение которых стало непригодным для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств, либо до предоставления им жилых помещений муниципального жилищного фонда в случаях и в порядке, которые предусмотрены Жилищным Кодексом (при заключении такого договора с гражданами, указанными в подпункте «в» пункта 2.1 настоящего Порядка);
4) установленный законодательством (при заключении такого договора с гражданами, указанными в  подпункте «г» пункта 2.1 настоящего Порядка).
Истечение периода, на который заключен договор найма жилого помещения маневренного фонда, является основанием прекращения данного договора. 
2.9. Предоставление нанимателю жилого помещения по договору социального найма, а также выкуп жилого помещения у его собственника являются основанием прекращения договора найма жилого помещения маневренного фонда.
2.10. Предметом договора найма должно быть жилое помещение, отнесенное к жилым помещениям маневренного фонда, которое является пригодным для постоянного проживания граждан.
2.11. Передача жилого помещения по договору найма осуществляется на основании акта приема-передачи жилого помещения, подписанного сторонами договора найма.
2.12. В договоре найма указываются члены семьи нанимателя.
2.13. Наниматель не вправе осуществлять обмен занимаемого жилого помещения маневренного фонда, передавать его в поднаем, производить его перепланировку, переустройство или реконструкцию.

3. ПЛАТА ЗА ЖИЛОЕ ПОМЕЩЕНИЕ И КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 

3.1. Наниматель обязан своевременно и полностью вносить плату за жилое помещение маневренного фонда и коммунальные услуги в порядке и размере, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации.
4. РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА НАЙМА

4.1. Договор найма может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.
4.2. Наниматель жилого помещения маневренного фонда в любое время может расторгнуть договор найма.
4.3. Договор найма может быть расторгнут в судебном порядке по требованию наймодателя при неисполнении нанимателем и проживающими совместно с ним членами его семьи обязательств по договору найма, а также в иных предусмотренных Жилищным Кодексом Российской Федерации случаях.


Приложение 1
к  Порядку предоставления жилых помещений маневренного
 фонда муниципального специализированного жилищного
 фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района 
Новосибирской области

Главе Ирбизинского сельсовета 
Карасукского района
Новосибирской области
___________________________________
                                                             от _________________________________
___________________________________,
проживающего (ей) по адресу: 
  ___________________________________
___________________________________
контактная информация:
___________________________________
___________________________________
                                 
Заявление

         Прошу предоставить  жилое помещение маневренного фонда муниципального специализированного жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, в связи с __________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Прилагаю: копии  паспортов (заявителя и членов его семьи), выписку из домовой книги.
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года No 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах, с целью выдачи договора найма жилого помещения маневренного фонда.     
            
«______»___________________20__г.                  _________________________
[bookmark: Par361]    (подпись заявителя)

СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ   ОБЛАСТИ
пятого  созыва
РЕШЕНИЕ№41
девятая сессия
26.08.2016                                                                                              с.Ирбизино

Об утверждении Порядка предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования

В целях определения порядка предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьей 18 Устава Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области
РЕШИЛ:
1. Утвердить Порядок предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования (прилагается).
1. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
1. Опубликовать решение в Вестнике  Ирбизинского сельсовета.
1. Контроль за исполнением решения возложить на Главу Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
   
Председатель Совета депутатов                                Глава 
Ирбизинского     сельсовета                                       Ирбизинского сельсовета
Карасукского района                                                   Карасукского района 
Новосибирской области                                              Новосибирской области                                                                                                                                                    
                        Чумак Г.П.                                                              Очеретько В.В.                            








Приложение к решению 9 сессии 
Совета депутатов 
Ирбизинского сельсовета 
Карасукского района 
Новосибирской области 
от 26.08.2016 г. №41

[bookmark: Par36]Порядок предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Порядок предоставления жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования (далее - Порядок) разработан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации.
1.2. Жилищный фонд коммерческого использования – это совокупность жилых помещений жилищного фонда Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области, относящегося к жилым помещениям фонда коммерческого использования в соответствии с Порядком управления и распоряжения муниципальным жилищным фондом Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
1.3. Порядок определяет сроки и условия предоставления гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда коммерческого использования (далее - жилое помещение) по договору найма жилого помещения муниципального жилищного фонда коммерческого использования (далее - договор найма) и юридическим лицам на основании договора аренды жилого помещения муниципального жилищного фонда коммерческого использования (далее – договор аренды).
1.4. Заключение договора аренды осуществляется по результатам проведения торгов на право заключения договора аренды (далее - торги) либо без проведения торгов в случаях, предусмотренных законодательством.
1.5. Порядок не распространяется на муниципальный жилищный фонд социального использования и на муниципальный специализированный жилищный фонд Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.

2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ПО ДОГОВОРАМ НАЙМА 

[bookmark: Par65]2.1. Жилые помещения муниципального жилищного фонда коммерческого использования Ирбизинского сельсовета предоставляются гражданам, не являющимся нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственниками жилых помещений, находящихся на территории Ирбизинского сельсовета.
Преимущественное право на заключение договора найма  имеют:
- государственные и муниципальные служащие;
- граждане, являющиеся нанимателями жилых помещений по договору найма на срок более одного года (при заключении договора найма на новый срок).
- граждане, состоящие в трудовых отношениях с муниципальным (государственным) предприятием (учреждением).
2.2. Гражданин, желающий заключить договор найма, обращается в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее – администрация ) с письменным заявлением о заключении договора.
С заявлением (приложение 1) представляются следующие документы:
- документы, удостоверяющие личность заявителя и членов его семьи, и лиц, постоянно с ним проживающих;
- документы, удостоверяющие личность и подтверждающие полномочия представителя заявителя (в случае если с заявлением обращается представитель заявителя);
- свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния (в случае изменения фамилии, имени, отчества, места и даты рождения заявителя и (или) членов его семьи, смерти членов семьи заявителя);
- справка о прохождении государственной или муниципальной службы (в случае если заявитель является государственным или муниципальным служащим);
- документ о наличии (отсутствии) задолженности по оплате жилого помещения и коммунальных услуг (в случае если заявитель обратился с просьбой о заключении договора найма на новый срок);
- ходатайство с места работы (службы) о предоставлении жилого помещения по договору найма (приложение 3);
- выписку из домовой книги на предоставляемое жилое помещение (в случае продления договора найма).
[bookmark: Par87][bookmark: Par95]2.3. Решение о предоставлении жилого помещения по договору найма принимается жилищной комиссией администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района (далее – жилищная комиссия). 
2.4. Жилищная комиссия в течение 30 дней со дня регистрации поступивших документов осуществляет их рассмотрение и при отсутствии основания для отказа в предоставлении жилого помещения по договору найма, предусмотренного пунктом 2.5. Порядка, разрабатывает проект правового акта администрации района о предоставлении жилого помещения по договору найма.
2.5. Отказ в предоставлении жилого помещения по договору найма допускается по следующим основаниям:
[bookmark: Par106]- непредставление документов, предусмотренных пунктом 2.2 Порядка;
- представление документов, содержащих недостоверные сведения;
[bookmark: Par108]- ненадлежащее исполнение заявителем обязательств по ранее заключенному договору найма (в случае если заявитель обратился с просьбой о заключении договора найма на новый срок);
[bookmark: Par109]- невозможность предоставления заявителю свободного жилого помещения в связи с необходимостью использования его в иных целях, предусмотренных законодательством;
- отсутствие свободного жилого помещения коммерческого фонда.
При наличии оснований для отказа в предоставлении жилого помещения по договору найма жилищная комиссия в течение 30 дней со дня регистрации поступивших документов, предусмотренных пунктом 2.2 Порядка, направляет заявителю письменное уведомление об отказе в предоставлении жилого помещения по договору найма с указанием основания отказа.
2.6. В течение 10 дней со дня издания правового акта администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района о предоставлении жилого помещения по договору найма специалист администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области  заключает договор найма по форме утвержденной постановлением администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
Полномочия Наймодателя по договору коммерческого найма осуществляет администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
2.7. По договору найма наймодатель обязуется предоставить нанимателю жилое помещение за плату во владение и пользование для проживания в нем.
Договор найма является основанием для вселения в жилое помещение нанимателя и граждан, постоянно с ним проживающих.
2.8. Договор найма заключается в письменной форме на срок, не превышающий пяти лет. 
Если договора найма заключается на неопределенный срок, то договор найма считается долгосрочным, заключенным на  пять лет.
К договору найма жилого помещения, заключенному на срок до одного года, не применяются условия, предусмотренные пунктами 2.9, 2.12 настоящего Порядка.
[bookmark: Par121]2.9. В договоре найма должны быть указаны граждане, постоянно проживающие в жилом помещении вместе с нанимателем. При отсутствии в договоре найма таких указаний вселение этих граждан, кроме случаев вселения несовершеннолетних, производится с согласия наймодателя, нанимателя и граждан, постоянно с ним проживающих, при условии соблюдения требований жилищного законодательства.
2.10. Наймодатель не отвечает за недостатки жилого помещения, которые были оговорены при заключении договора найма или были заранее известны нанимателю либо должны были быть обнаружены нанимателем во время осмотра жилого помещения при заключении договора найма. Передача жилого помещения по договору найма осуществляется на основании акта приема-передачи жилого помещения, подписанного сторонами договора найма.
2.11. Предоставление жилого помещения по договору найма не влечет передачу нанимателю права собственности на занимаемое жилое помещение.
[bookmark: Par124]2.12. Наниматель и граждане, постоянно с ним проживающие, по общему согласию и с предварительным уведомлением наймодателя вправе разрешить безвозмездное проживание в жилом помещении временным жильцам (пользователям). Наймодатель может запретить проживание временных жильцов при условии несоблюдения требований законодательства о норме общей площади жилого помещения на одного человека. Срок проживания временных жильцов не может превышать шесть месяцев.
2.13. Наниматель не вправе производить перепланировку, переустройство и реконструкцию жилого помещения без согласия наймодателя.
2.14. Наниматель не вправе бронировать, приватизировать жилое помещение, предоставленное по договору найма.
2.15. Объектом договора коммерческого найма может быть изолированное жилое помещение муниципального жилищного фонда коммерческого использования Ирбизинского сельсовета в виде комнаты, квартиры, жилого дома, части квартиры или жилого дома, отвечающее установленным санитарным и техническим требованиям.

3. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ  В АРЕНДУ БЕЗ ПРОВЕДЕНИЯ ТОРГОВ 

[bookmark: Par69]3.1. Юридическое лицо, заинтересованное в заключении договора аренды (далее - заявитель), обращается с письменным заявлением о предоставлении жилого помещения по договору аренды в администрацию Ирбизинского сельсовета Карасукского района, в котором указываются характеристики и предполагаемый срок аренды жилого помещения.
С заявлением (приложение 2) представляются следующие документы:
[bookmark: Par74]- копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица;
- копия устава;
- копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
- копия документа, подтверждающего полномочия руководителя;
- копия документа, удостоверяющего права (полномочия) представителя заявителя, если с заявлением обращается представитель заявителя;
- копия документа, удостоверяющего личность заявителя;
- справка, выданная Федеральной налоговой службой, об отсутствии у организации задолженности перед бюджетами всех уровней.
[bookmark: Par81]3.2. Решение о предоставлении жилого помещения по договору аренды принимается жилищной комиссией администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района.  
Жилищная комиссия в течение 30 дней со дня регистрации документов, предусмотренных пунктом 3.1. Порядка, рассматривает поступившие документы и при отсутствии оснований для отказа в предоставлении жилого помещения по договору аренды, предусмотренных пунктом 3.5 Порядка, разрабатывает проект правового акта администрации района о предоставлении жилого помещения по договору аренды.
3.3. Полномочия арендодателя по договору аренды осуществляет администрация Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
В течение 10 дней со дня издания правового акта администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского  района о предоставлении заявителю жилого помещения по договору аренды управление имущества и земельных отношений заключает с заявителем договор аренды по форме утвержденной постановлением администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района.
3.4. При наличии оснований для отказа в предоставлении жилого помещения по договору аренды, предусмотренных пунктом 3.5 Порядка, жилищная комиссия в течение 30 дней со дня регистрации документов, предусмотренных пунктом 3.1 Порядка, направляет заявителю письменное уведомление об отказе в предоставлении жилого помещения по договору аренды с указанием оснований для отказа.
[bookmark: Par97]3.5. Отказ в предоставлении жилого помещения по договору аренды допускается по следующим основаниям:
- несоответствие представленных документов требованиям, предусмотренным пунктом 3.1 Порядка;
- представление документов, содержащих недостоверные сведения;
- отсутствие свободного жилого помещения коммерческого фонда;
- отсутствие оснований для заключения договора аренды без проведения торгов;
- наличие у заявителя задолженности перед бюджетами всех уровней по налоговым и неналоговым платежам;
- ненадлежащее исполнение заявителем обязательств по ранее заключенному договору аренды (в случае если заявитель обратился с просьбой о заключении договора аренды на новый срок);
- невозможность предоставления заявителю свободного жилого помещения в связи с необходимостью использования его в иных целях.
3.6. Арендатору не предоставляется право выкупа жилого помещения.
3.7. Договор аренды заключается на срок не более пяти лет.
3.8. Договор аренды, заключенный на срок более года, подлежит государственной регистрации. 
3.9. Арендатор обязан использовать жилое помещение для проживания граждан, состоящих с ним в трудовых отношениях, и членов их семей.
3.10. Арендатор передает жилое помещение гражданам для проживания по договору на срок, не превышающий срок договора аренды, и направляет заверенную копию указанного договора в управление имущества и земельных отношений администрации Карасукского района Новосибирской области в течение пяти дней со дня его заключения.

4. ОПЛАТА ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ПО ДОГОВОРУ НАЙМА И ПЛАТА ЗА КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ

4.1. Наниматель обязан в установленные договором сроки вносить плату за пользование жилым помещением, а также своевременно оплачивать коммунальные услуги поставщикам услуг через организации, управляющие многоквартирными домами, в которых находится данное жилое помещение, либо в ином порядке, предусмотренном статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации.
       4.2. Размер платы за пользование жилым помещением (плата за наем), платы за содержание и ремонт жилого помещения по договору найма устанавливается правовыми актами администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
4.3. Размер платы за пользование жилым помещением, платы за содержание и ремонт жилого помещения по договору найма может быть изменен наймодателем в одностороннем порядке в соответствии с договором, но не чаще чем один раз в год.
4.4. Плата за пользование жилым помещением вносится ежемесячно до 10-го числа месяца, следующего за истекшим месяцем.
Плата за содержание и ремонт жилого помещения и коммунальные услуги вносится ежемесячно до 10-го числа месяца, следующего за истекшим месяцем, если иной срок не установлен договором управления многоквартирным домом либо решением общего собрания членов товарищества собственников жилья, жилищного кооператива.
4.5. Если наниматель не освободил жилое помещение по истечении срока действия договора найма и не вносит плату за жилое помещение и коммунальные услуги, наймодатель вправе потребовать от нанимателя внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги за пользование жилым помещением по истечении срока действия договора найма.
4.6. Средства, получаемые за жилое помещение, поступают в бюджет Ирбизинского сельсовета.

5. ОПЛАТА ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ПО ДОГОВОРУ АРЕНДЫ

5.1. Размер арендной платы за жилое помещение определяется в соответствии с методикой расчета арендной платы за жилое помещение, утверждаемой правовым актом администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области.
Размер арендной платы может быть изменен арендодателем в одностороннем порядке в соответствии с договором, но не чаще чем один раз в год.
5.2. Арендные платежи вносятся арендатором с даты подписания сторонами договора аренды жилого помещения независимо от факта пользования арендованным жилым помещением.
5.3. Коммунальные услуги поставщикам услуг, плату за содержание и ремонт жилого помещения оплачивает гражданин, с которым арендатор заключил договор найма жилого помещения, по тарифам, утвержденным в установленном порядке. Оплата услуг осуществляется через организации, управляющие многоквартирными домами, в которых находится данное жилое помещение, либо в ином порядке, предусмотренном статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации.
Стоимость коммунальных услуг не входит в состав арендной платы.
5.4. В случае незаключения договора найма жилого помещения арендатором с гражданином либо неуплаты гражданином коммунальных услуг поставщикам их оплачивает арендатор с момента заключения договора аренды жилого помещения.
5.5. Арендная плата за жилые помещения перечисляется в бюджет Ирбизинского сельсовета.
5.6. В случае изменения арендной платы арендодатель в письменной форме извещает арендатора об изменении арендной платы по адресу, указанному в договоре аренды.
5.7. Арендная плата вносится арендатором ежемесячно, не позднее 10-го числа текущего месяца. В платежном поручении указывается назначение платежа, дата заключения договора, номер договора, период, за который вносится арендная плата.
5.8. Если арендатор не возвратил жилое помещение либо возвратил его несвоевременно, арендодатель вправе потребовать от арендатора внесения платы за жилое помещение за все время просрочки.
5.9. Контроль за поступлением арендной платы осуществляет управление имущества и земельных отношений.

6. ИЗМЕНЕНИЕ И РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА НАЙМА

6.1. Изменение и расторжение договора найма возможны с согласия наймодателя, нанимателя и граждан, постоянно с ним проживающих.
6.2. Изменение и расторжение договора найма возможно по взаимному соглашению сторон.
6.3. Наниматель жилого помещения вправе с согласия других граждан, постоянно проживающих с ним, в любое время расторгнуть договор найма в письменной форме, предупредив наймодателя за три месяца.
6.4. У нанимателя по договору заключенному на срок до одного года нет преимущественного права на заключение договора на новый срок. В случае смерти нанимателя или его выбытия договор найма заключенный на срок до одного года прекращает свое действие.
6.5. Договор найма может быть расторгнут в судебном порядке по требованию наймодателя в случаях:
- использования нанимателем или гражданами, за действия которых он отвечает, жилого помещения не по назначению, несмотря на предупреждение наймодателя о необходимости устранения этих нарушений;
- разрушения или порчи жилого помещения нанимателем и другими гражданами, за действия которых он отвечает;
- систематического нарушения нанимателем или гражданами, за действия которых он отвечает, прав и интересов соседей, несмотря на предупреждение наймодателя о необходимости устранения этих нарушений;
- невнесения нанимателем платы за жилое помещение за шесть месяцев, а при договоре найма сроком до одного года в случае невнесения платы более двух раз по истечении установленного договором срока платежа;
- в иных случаях, предусмотренных жилищным и гражданским законодательством.
6.6. В случае расторжения договора найма наниматель и другие граждане, проживающие в жилом помещении к моменту расторжения договора, подлежат выселению.

7. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА АРЕНДЫ

7.1. При намерении прекратить договор аренды в связи с окончанием его срока, заинтересованная сторона за месяц до окончания срока направляет другой стороне уведомление о прекращении договора аренды по окончании срока его действия.
7.2. При намерении арендатора прекратить договор аренды до окончания его срока, арендатор не позднее, чем за три месяца до предполагаемой даты расторжения договора обращается в письменной форме к арендодателю с предложением о расторжении договора аренды. При этом стороны заключают соглашение о расторжении договора аренды.
7.3. При намерении прекратить договор аренды, возобновленный на неопределенный срок, заинтересованная сторона договора аренды за три месяца в письменной форме предупреждает другую сторону о прекращении договора аренды с конкретной даты.
7.4. При прекращении арендных отношений сторонами производится:
- сверка платежей на дату прекращения арендных отношений по акту;
- окончательные расчеты по арендной плате;
- передача жилого помещения по акту приема-передачи.

Приложение 1
к Порядку предоставления жилых помещений 
 муниципального жилищного фонда
коммерческого использования

Главе Ирбизинского сельсовета
 Карасукского района
Новосибирской области
_______________________
от ________________________________
__________________________________,
проживающего (ей) по адресу: 
___________________________________
контактная информация:
___________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас предоставить мне, работнику______________________________
и членам моей семьи:
1.________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество, год рождения, степень родства)
2._________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, год рождения, степень родства)
3._________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, год рождения, степень родства)
жилое помещение муниципального жилищного фонда коммерческого использования, в связи с отсутствием жилья в собственности.
Прилагаю:
__________________________________________________________________
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года No 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах, с целью выдачи договора найма жилого помещения.          

"_____" ______________20__ г.                                      __________________                                                         
                                                                                             (подпись заявителя)

Приложение 2 
к Порядку предоставления жилых помещений 
 муниципального жилищного фонда
коммерческого использования

Главе Ирбизинского сельсовета
 Карасукского района
Новосибирской области
_______________________
                                                           от _________________________________
______________________________________
                                                        (должность, Ф.И.О. руководителя, наименование организации)
контактная информация:
___________________________________

Заявление

          Прошу заключить  договор аренды на жилое помещение муниципального жилищного фонда коммерческого использования сроком на _____________________ _____________________________, состоящее из  ______ комнат (ы), на _____ этаже,                в ___ этажном доме, по адресу:_________________________________________ __________________________________________________________________ 
Благоустройство квартиры полное, неполное (указать):___________________ __________________________________________________________________ 
(электроснабжение, газоснабжение, в том числе газ в баллонах, холодное водоснабжение, водоотведение (канализация), горячее водоснабжение и теплоснабжение (отопление), в том числе приобретение и доставка твердого топлива при наличии печного отопления, - нужное указать)
Общая площадь____________ кв.м.,  в том числе жилая ______________ кв.м.
Материал наружных стен________________
Год постройки__________________
Прилагаю: 
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года No 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах, с целью выдачи договора аренды жилого помещения.          

«______»___________________20__г.               _________________________
	      (подпись заявителя)


	
	
Приложение 3                                                к Порядку предоставления жилых помещений  муниципального жилищного фонда  коммерческого использования
Главе Ирбизинского сельсовета  Карасукского района Новосибирской области


 «___» ___________ 20__ г.
Ходатайство
__________________________________________________________________
(наименование предприятия (учреждения)
просит Вас предоставить работнику __________________________________                                                                                 
(указать должность, Ф.И.О. работника)
и членам его семьи:
1._________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, год рождения, степень родства)
2._________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, год рождения, степень родства)
3._________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, год рождения, степень родства)

жилое помещение из муниципального жилищного фонда коммерческого использования.  _________________________________________________________________
(наименование предприятия (учреждения)
гарантирует оплату за пользование жилым помещением (плату за наем), содержание и ремонт жилого помещения, коммунальные услуги, а так же  соблюдение вышеуказанным работником и членами его семьи правил проживания в жилом помещении, содержание в надлежащем санитарном состоянии жилого и подсобных помещений, соблюдение чисты и порядка в подъездах, и в других местах общего пользования, обязуется в течение 10 дней в письменной форме информировать администрацию Карасукского района Новосибирской области о прекращении трудовых отношений с гражданином, которому предоставлялось жилое помещение, смене его должности и переводе на другую работу.
_______________________  ____________________       /_________________/
                (должность)	                    (подпись)	(Ф.И.О.)



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 ИРБИЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
пятого созыва

РЕШЕНИЕ №42
девятая сессия
26.08.2016                                                                                                    с.Ирбизино

Об утверждении Положения о проведении аттестации
муниципальных служащих в администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области 

   В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе  в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 11.06.2008 № 234-ОЗ «Об утверждении Типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Новосибирской области»,  Совет депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области. (Приложение №1) 
2. Считать утратившим силу, со дня вступления с силу настоящего решения, 
Решение двадцать второй сессии Совета депутатов Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области от 29.08.2008 года «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области»;
3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.
4. Опубликовать настоящее решение в Вестнике Ирбизинского сельсовета.



Председатель Совета депутатов                        Глава 
Ирбизинского сельсовета                                   Ирбизинского сельсовета
Карасукского района                                          Карасукского района
Новосибирской области                                     Новосибирской области
                                  Г.П.Чумак                                                     В.В.Очеретько

 (
Приложение №1
             к решению девятой сессии
Совета депутатов
Ирбизинского сельсовета 
Карасукского района
Новосибирской области
пятого созыва
от 26.08.2016 года № 42
)










ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении аттестации муниципальных служащих в
 администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области


1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о проведении аттестации муниципальных служащих (далее – Положение) разработано в соответствии со статьей 18 Федерального закона от 2.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Новосибирской области от 11.06.2008 №234-ОЗ «Об утверждении Типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Новосибирской области».
1.2. Настоящим положением устанавливается порядок проведения аттестации муниципальных служащих в администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области (далее - муниципальные служащие).
1.3. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы.
1.4. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:
1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;
4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через год после выхода из отпуска;
 5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).
1.5. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

2. Организация проведения аттестации
2.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих издается правовой акт представителя нанимателя (работодателя), содержащий следующие положения:
1) о формировании аттестационной комиссии;
2) об утверждении графика проведения аттестации;
3) о составлении списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации;
4) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии.
2.2. Указанным правовым актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.
В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодатель) и (или) уполномоченное им лицо, представители кадровой и юридической служб, иные муниципальные служащие.
В состав аттестационной комиссии могут включаться по согласованию депутаты представительного органа муниципального образования, члены выборного органа местного самоуправления, члены избирательной комиссии муниципального образования, а также представители органов государственной власти.
В состав аттестационной комиссии могут быть включены независимые эксперты - специалисты по вопросам, связанным с муниципальной службой.
2.3. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов аттестационной комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.
Председатель аттестационной комиссии организует работу аттестационной комиссии, распределяет обязанности между членами аттестационной комиссии, председательствует на заседаниях аттестационной комиссии.
В случае временного отсутствия председателя аттестационной комиссии (болезнь, отпуск и другие уважительные причины) полномочия председателя комиссии осуществляет заместитель председателя комиссии.
Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
2.4. В графике проведения аттестации указываются:
1) наименование структурного подразделения, в котором проводится аттестация;
2) список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;
3) дата, время и место проведения аттестации;
4) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственных за их представление руководителей соответствующих подразделений.
2.5. График проведения аттестации доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего под роспись не менее чем за месяц до начала аттестации.
2.6. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период (далее - отзыв), подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем.
2.7. Отзыв должен содержать следующие сведения о муниципальном служащем:
1) фамилия, имя, отчество;
2) замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;
3) перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;
4) мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.
2.8. К отзыву прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за аттестационный период.
При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.
2.9. Специалист администрации Ирбизинского сельсовета Карасукского района Новосибирской области не менее чем за неделю до начала аттестации должен ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.
В аттестационную комиссию также представляется должностная инструкция муниципального служащего.

3. Проведение аттестации
3.1. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.
3.2. Аттестация проводится в присутствии аттестуемого муниципального служащего на заседании аттестационной комиссии.
В случае неявки муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации аттестация переносится на следующее заседание аттестационной комиссии.
3.3. Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.
В случае представления аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о его профессиональной служебной деятельности за аттестационный период или его заявления о несогласии с представленным отзывом аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.
3.4. Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.
При оценке профессиональной служебной деятельности муниципального служащего должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений и запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.
3.5. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.
На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

4. Решения по результатам аттестации
4.1. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:
1) соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
2) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости - рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих, а также о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации.
4.2. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.
Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно Приложению к настоящему Положению о проведении аттестации муниципальных служащих.
Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под роспись.
Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв хранятся в личном деле муниципального служащего.
4.3. Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя (работодателю) не позднее чем через семь дней после ее проведения.
4.4. По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия.
4.5. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель)  может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.
4.6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.











Приложение
к Положению о проведении аттестации
 муниципальных служащих

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество _______________________________________________
2. Год, число и месяц рождения __________________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания________________________________________________________________
(когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по образованию, повышение квалификации, профессиональная переподготовка, ученая степень, ученое звание)
______________________________________________________________________
4. Замещаемая должность на момент аттестации и дата назначения на должность____________________________________________________________
5. Стаж  муниципальной службы  (в  том  числе стаж  муниципальной службы  в данном органе) ________________________________________________________
6. Общий трудовой стаж ________________________________________________
7. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
8. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
9. Краткая оценка выполнения муниципальным служащим рекомендаций предыдущей аттестации ________________________________________________
(выполнены, частично выполнены, не выполнены)
10. Решение аттестационной комиссии ___________________________________
_____________________________________________________________________
         (соответствует замещаемой должности муниципальной службы, не соответствует замещаемой должности муниципальной службы)
11. Рекомендации, высказанные членами аттестационной комиссии аттестуемому:
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
12. Рекомендации   аттестационной   комиссии,  вносимые   на   рассмотрение руководителю:
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
13. Количественный состав аттестационной комиссии ____________________
На заседании присутствовало _____ членов аттестационной комиссии.
Количество голосов "За" _____, "Против" ______, "Воздержались" ________.
Председатель аттестационной комиссии
____________________________        ______________________________________
(подпись)                                                     (расшифровка подписи)
Заместитель председателя аттестационной комиссии
____________________________        ______________________________________
(подпись)                                                     (расшифровка подписи)

Секретарь аттестационной комиссии
____________________________        ______________________________________
(подпись)                                                     (расшифровка подписи)
Члены аттестационной комиссии:
____________________________        ______________________________________
(подпись)                                                     (расшифровка подписи)
____________________________        ______________________________________
(подпись)                                                    (расшифровка подписи)
____________________________        ______________________________________
(подпись)                                                   (расшифровка подписи)
Дата проведения аттестации _____________
С аттестационным листом ознакомился ___________________________________
(подпись муниципального служащего, дата)
     (место для печати)
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